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Domkirchenstiftung

Freising
Die Domkirchenstiftung Freising sucht zum 01.09.2026 
mit einem Beschäftigungsumfang von 100% (39 Wochenstunden) unbefristet eine/n

DOMKAPELLMEISTER (w/m/d)
für den Freisinger Dom

Der Freisinger „Dom St. Maria und St. Korbinian“ ist die Konkathedrale des Erzbistums München und Freising und 
Mittelpunkt des Freisinger Dombergs.
Im Freisinger Dom entfaltet sich mitten in der Metropolregion München ein intensives geistliches, liturgisches, musika-
lisches und kulturelles Leben. Gemeinsam mit dem Diözesanmuseum ist er Anziehungspunkt für Besucherinnen und 
Besucher aus der ganzen Welt und tritt als Veranstalter von Konzerten und Gastgeber künstlerischer Interventionen 
auf dem Domberg in Freising auf. 

Was erwartet Sie?   

 Leitung der Ensembles der Freisinger Dommusik
 Domchor
 Domorchester
 Domkantorei
 Choralschola

 Ensemble Mons Doctus (professionelles Ensemble)
 Gestaltung der Gottesdienste im Mariendom und in 
 den Kirchen auf dem Domberg
 Orgeldienste in Kooperation mit dem Domorganisten
 Leitung des C-Kurses Region Nord und weitere Nach-

wuchsförderung
	Planung und Gestaltung der ‚Freisinger Domkonzerte‘ 

und weiterer Konzerte auf dem Domberg 

Was bringen Sie mit?

	Hervorragender Abschluss eines Studiums der kath. 
 Kirchenmusik an einer Hochschule für Musik (A-Diplom 

bzw. Master)
	Mehrjährige Berufserfahrung insbesondere im Bereich 

der Ensembleleitung sowie der Kinder- und Jugendarbeit
	profunde Kenntnisse der geistlichen Chor- und Orchester-

literatur
	Umfassender Blick auf das gesamte Spektrum der 
 Kirchenmusik
	Eigenverantwortliches Arbeiten, soziale Kompetenz und 

die Bereitschaft zur Teamarbeit
 kompetenter Umgang mit neuen Medien und der 
 aktuellen IT
 Organisatorische, soziale und sehr gute pädagogische 

Kompetenz
 Mitgliedschaft in der katholischen Kirche und Identifika-

tion mit ihren Zielen und Werten

Das bieten wir Ihnen:

 Arbeiten in einem außergewöhnlichen Umfeld und einem 
engagierten Team

 optimale Ausstattung in drei Probensälen, incl. Übungs-
orgel und zahlreichen weiteren Instrumenten

 renovierte Dom-Orgel (Albiez, III/ 52)
 Unterstützung durch die Erzdiözese München und 
 Freising, den Bezirk Oberbayern und einen Förderverein
 Vergütung nach ABD (entspricht TVöD), Jahressonderzah-

lung, betriebliche Altersversorgung sowie ggf. München-
zulage und Kinderbetreuungszuschuss

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
 zahlreiche Zusatzleistungen, u. a. Mitarbeiterrabatte, 
 umfangreiche Gesundheits- und Fitnessangebote

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher 
Eignung vorrangig berücksichtigt.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung

Für Fragen steht Ihnen unser Verwaltungsleiter 
Herr Elmar Hobelsberger unter 
08161-181 2160 zur Verfügung.
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 
31.01.2026 ausschließlich per E-Mail in einem 
zusammengeführten PDF-Dokument an
Herrn Domrektor Prof. Dr. Aris unter 
Domrektor@eomuc.de.
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