
Propstei, Haupt- u. Stadtpfarre zum Heiligen Blut, Herrengasse 23, 8010 Graz  

____________________________________________________________________________ 
 

Die Stadtpfarrkirche Graz sucht eine Organistin / einen Organisten für eine Anstellung 

im Ausmaß von 19 Wst. ab 1. Oktober 2022 

Mitten im pulsierenden Leben der Grazer Innenstadt lädt die gotische Stadtpfarrkirche zu Gebet und Gottesdienst, 

zu Begegnung und Stille. Seit jeher kommt der Kirchenmusik als zentraler Teil der Seelsorge ein besonderer 

Stellenwert zu. Die dreimanualige Riegerorgel von 1970 ist eine der größten Orgeln der Steiermark, und bietet eine 

Fülle an musikalischen Möglichkeiten. Als StadtpfarrorganistIn arbeiten Sie gemeinsam mit dem Leiter der Chöre 

Kirchenmusikreferent Michael Schadler in der Nachfolge von Mag. Andrea Fournier, welche an den Salzburger 

Dom berufen wurde.  

 

Aufgabenbereiche 

- Verantwortung für die Orgelmusik an der Stadtpfarrkirche  

- Erstellung eines kirchenmusikalischen Jahresprogramms gemeinsam mit dem Leiter der Chöre inklusive 

der Konzeption von Konzerten und neuen Gottesdienstformaten  

- Orgelspiel bei den regelmäßigen Eucharistiefeiern wochen-, sonn- und feiertags (zurzeit insgesamt acht 

pro Woche)  

- Korrepetition bei den Proben des Erwachsenenchores und ggf. des Jugendchores 

- Begleitung der Chöre in Liturgie und Konzert 

- Pflege und Wartung der Orgel 

- Erstellung des Liedplans in Absprache mit dem Leiter der Chöre und dem Stadtpfarrpropst 

- Proben mit KantorInnen und anlassbezogen mit InstrumentalistInnen und SolistInnen 

- Enge Zusammenarbeit mit dem Leiter der Chöre an der Stadtpfarrkirche  

Wir erwarten: 

- Abgeschlossenes Kirchenmusikstudium an einer Musikuniversität bzw. Musikhochschule, 

Zusatzausbildung als Organist (Konzertfach o.ä.) erwünscht 

- Hohe Kompetenz im liturgischen und künstlerischen Orgelspiel 

- Offenheit für die gesamte Breite des kirchenmusikalischen Repertoires 

- Kenntnis der katholischen Liturgie und Sensibilität für ihre ästhetische Dimension  

- Kreativität, Teamfähigkeit und Bereitschaft zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

- Pastorales Grundverständnis der eigenen kirchenmusikalischen Arbeit 

- Verständnis des eigenen Musikmachens als authentisches Zeugnis ihres christlichen Glaubens 

Wir bieten: 

- KV-Mindestgehalt Gruppe V des Kollektivvertrages der Diözese Graz-Seckau,  (14 x 2.919,66 € brutto p.a., 

auf Basis 2022 bei Vollzeit), Bereitschaft zur Anrechnung von Vordienstzeiten 

- Großzügige Sozialleistungen 

- Möglichkeit einer Dienstwohnung 

- Raum für künstlerische Entfaltung und Einbettung in ein Team  

 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis Freitag 29. Juli an: 

Stadtpfarrpropst Mag. Christian Leibnitz, Stadtpfarrkirche Graz, Herrengasse 23, 8010 Graz,   

oder per mail an christian.leibnitz@graz-seckau.at 

Das Auswahlspiel ist für die zweite Septemberwoche geplant. 

 

mailto:christian.leibnitz@graz-seckau.at

