Katholische Kirche
in Oberdsterreich

Referent:in fiir Kirchenmusik

im Team Liturgie, Sakramententheologie und Kirchenmusik
in der Didzese Linz / ab 01.01.2025
Teilzeit / 15,00 h / Wo = 40 %
Bewerbungsfrist: 15.10.2024

Der Fachbereich Liturgie, Sakramententheologie und Kirchenmusik versteht sich als Servicestelle fur
die Aus- und Fortbildung liturgischer und kirchenmusikalischer Dienste. Wir erarbeiten Feiermodelle und
Anregungen fir Liturgie und Sakramente und beraten und begleiten bei Fragen um Liturgie,
Kirchenmusik, Kirchenraum, Orgeln und Glocken.

lhre Aufgaben

- Aus- und Fortbildung von Chorleiter:innen, Chéren, Organist:innen und Kantor:innen, z.B. im
Rahmen der Didzesanen Chorsingwoche und der Sommerorgelkurse

- Begleitung und Vernetzung der ehrenamtlichen Kirchenmusiker:innen und Multiplikator:innen

- Mitarbeit bei liturgischen Aus- und Fortbildungen

- Beratung aller Dienste in der Liturgie in musikalischen Angelegenheiten

- Herausgabe von Chor- und Orgelliteratur fiir die Praxis und Betreuung des bestehenden
Notenbestands

lhre Kompetenzen

- Master Kirchenmusik (alternativ z.B. Bachelor Kirchenmusik + Master in Orgel/Chorleitung)

- Erfahrungen als Chorleiter:in und Organist:in

- Erfahrung in kirchenmusikalischer Gottesdienstgestaltung gemaR den Grundaussagen des Il
Vatikanischen Konzils

- Offenheit fUr alle musikalischen Stilrichtungen

- padagogisches Geschick und wertschatzende Kommunikation im Umgang mit ehren- und
nebenamtlichen Kirchenmusiker:innen

- Identifikation mit der Kath. Kirche

- Teamfahigkeit und Fihrungskompetenz, Talent fir Organisation, Koordination, Vernetzung,
konzeptives Arbeiten

Unser Angebot

- abwechslungsreiche Tatigkeit

- Mitarbeit in einem motivierten, kreativen Team

- wertschatzende Fuhrungskultur

- zahlreiche Sozialleistungen laut Kollektivvertrag der Ditzese Linz (u.a. Fahrtkosten-,
Klimaticket-, Familien-, Mittagessenzuschuss)

- regelmafige Weiterbildungsmdglichkeiten und Angebot von Supervision

- Bei Neuanstellungen wird das Dienstverhaltnis standardmafig zunachst auf 12 Monate
befristet. Im Zuge von strukturellen Veranderungen kann es zu Anpassungen der Aufgaben
kommen.

Ilhr Gehalt

- mind. € 3.534,00 brutto mtl. (G7) bei 100% Anstellung. Es kommt der Kollektivvertrag der
Ditzese Linz zur Anwendung. Ein hdheres Gehalt steht beim Nachweis von anrechenbaren
Vordienstzeiten zu.

Ein héheres Anstellungsausmal ist durch Ubernahme weiterer Aufgabenfelder aus dem Fachbereich
in absehbarer Zeit moglich (Anfragen gerne an michael.zugmann@dioezese-linz.at oder 0732 7610-
3120, 0676 8776-3120).

Wir freuen uns auf Ilhre Bewerbung. I|hre kompakten und aussagekraftigen Unterlagen
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) schicken Sie bitte in einem PDF an Dr. Michael
Zugmann, Leiter des Fachbereiches Liturgie, Sakramententheologie und Kirchenmusik
(michael.zugmann@dioezese-linz.at, 0732 7610-3120, 0676 8776-3120).
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