
Die Jesuitenkirche in Innsbruck ist für Tirol ein wichtiger geistlicher Ort. Die Seelsorge an der 
Kirche ist dem Jesuitenorden anvertraut. Die Kirchenmusik ist ein wesentlicher Teil dieser 
Seelsorge. Die Vielfalt von Musikstilen ist uns ein Anliegen.

Wir suchen ab 1. Februar 2022

eine Kirchenmusikerin/einen Kirchenmusiker
(20 Wochenstunden)

Zu Ihren Aufgaben zählen
• Verantwortung für die Kirchenmusik in Absprache mit dem Kirchenrektor und in 

Zusammenarbeit mit den Organisten
• Aufbau und Leitung von Gruppen (Kantoren, Schola, Chor, Vokalensemble)
• Liturgisches Orgelspiel und Koordination der Orgeldienste
• Unterstützung bei Sonder-Gottesdiensten und Auftritten auswärtiger Musiker
• Planung und Durchführung geistlicher Konzerte

Wir erwarten
• Teamgeist und pädagogische Kompetenz, sowie Organisationsvermögen
• Erfahrung als praktizierende/r Kirchenmusiker/in
• adäquate fachliche Qualifikation, mindestens Kirchenmusik-B-Diplom oder
• Bachelorabschluss, oder einen gleichwertigen Abschluss
• positives Verhältnis zu den Werten der Katholischen Kirche

Wir bieten ein zeitgemäß organisiertes Arbeitsumfeld für diese vielseitige Aufgabe im Zentrum 
von Innsbruck und im Umfeld der Theologischen Fakultät der Universität Innsbruck. Der 
Monatslohn beträgt mindestens € 1.400 brutto plus zwei Sonderzahlungen.

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Schul- und Dienstzeugnissen spätestens 
bis zum 15. Jänner 2022 an das Jesuitenkolleg Innsbruck, z. Hd. Dr. Christoph Kogler, Sillgasse 6, 
6020 Innsbruck (christoph.kogler@jesuiten.org).

Bitte beachten Sie folgenden Hinweis im Sinne der DSGVO:
https://jesuitenwien.at/informationspflicht-bewerber


